Zakladni Skola Frydek-Mistek, Pionyr(i 400, prispévkova organizace
se sidlem ve Frydku-Mistku

Smérnice o stanoveni uplaty za zajmové vzdélavani ve Skolni druziné

Cj.: 756 847/2025

Vypracoval: Mgr. Lukas Synek, reditel sSkoly
Schvalil: Mgr. Lukdas Synek, feditel Skoly
Smérnice nabyva platnosti ode dne: 1.9.2025

Smérnice nabyva ucinnosti ode dne: 1.9. 2025

Zmény ve smérnici jsou provadény formou Cislovanych pisemnych dodatkd, které tvori soucast tohoto predpisu.

Obecna ustanoveni

Na zakladé ustanoveni zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, vydavam jako statutarni orgdn
Skoly tuto smérnici.

1. Pusobnost a zasady smérnice

Tato smérnice upravuje podminky pro stanoveni Uplaty za zajmové vzdélavani a jeji snizeni i
prominuti.
Zasady smérnice:

- musi byt vydana pisemng,

- nesmi byt vydana v rozporu s pravnimi predpisy,
- nesmi byt vydana se zpétnou ucinnosti,

- vznikd na dobu neurcitou.

2. Prihlasovani a odhlasovani

Ve skolni druziné je urena feditelem skoly vedouci skolni druZiny, jako vedouci pracovnik, ktery

fidi a

kontroluje praci podfizenych zaméstnancu. Zajistuje prihlasovani a odhlasovani zakd,

eviduje uplatu, preddvani informaci rodicdm, vyfizovani namétd a stiznosti.
a) Prihladovani a odhlasovani 7akd ze SD je provadéno na zakladé pisemnych 7adosti rodiéd

zaka. O prijeti ucastnika k ¢innosti druziny ve formé pravidelné vychovné, vzdélavaci
a zajmové cinnosti, taborové Cinnosti a dalsi podobné Cinnosti spojené s pobytem mimo
Skolu se rozhoduje na zakladé pisemné pfrihlasky. Soucasti prihlasky k pravidelné
vychovné, vzdélavaci a zajmové Cinnosti je pisemné sdéleni zakonnych zastupct Ucastnika
o rozsahu dochdazky a zplsobu odchodu ucastnika z druziny.

b) O zatazeni déti do skolni druZiny rozhoduje feditel Skoly.
c) Pri zapisu do Skolni druziny jsou rodice zak( prokazatelné sezndmeni s vnitfnim radem

Skolni druzZiny a touto smérnici.

3. Stanoveni vyse uplaty ve druZiné

a) Meésicni vysi Uplaty stanovuje Rada mésta Frydek-Mistek.
b) Rada mésta Frydku-Mistku na 42. schlizi dne 30. 4. 2024 stanovila mési¢ni vysi uplaty

za poskytovani zajmového vzdélavani ve Skolnich druzinach, jejichz ¢innost vykonavaiji
prispévkové organizace zfizené statutdrnim méstem Frydek-Mistek na obdobi Skolniho
roku 2025/2026 ¢astku 400 K¢.

Mésicni vySe Uplaty mizZe byt stanovena maximalné ve vysi 4 % zdkladni sazby minimalni
mési¢ni mzdy (maximalni mésicni vyse Uplaty se odviji od vySe minimalni mési¢ni mzdy
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stanovené nafizenim vlady ¢. 567/2006 Sb., upravujicim minimdlni mzdu, ktera je platna
v dobé stanoveni mésicni vyse Uplaty).

d) Uplata musi byt zaplacena nejpozdéji do 30. 9. a do 28. 2. daného $kolniho roku.

e) Pri odhlaseni ditéte ze skolni druziny se uUplata vraci pocitdno od nasledujiciho mésice
(Uplata se nevraci za zapocaty mésic).

f) V pfipadé pozdéjsiho nastupu ditéte do SD (napf. od mésice fijna, listopadu...) je tfeba
Uplatu za SD zaslat do 10 pracovnich dn(i na t&et $koly (viz Podminky Uplaty)

g) Pokud je v kalendafnim mésici omezen nebo prerusen provoz skolni druziny po dobu delsi
nez 5 dnd, Uplata se Ucastnikovi pomérné snizi. O snizené mésicni Uplaté reditel Skoly
informuje zakonné zastupce prostiednictvim Skolniho informacniho systému Bakalafi.

4. Podminky uplaty

a) Uplata je splatna pouze pfevodem na Ucet $koly €. 179010830/0300, plati se zpravidla ve
dvou splatkach — za obdobi zafi az leden a Unor az Cerven.

b) Do zpravy pro pfijemce je nutno uvést jméno a prijmeni ditéte — uplata SD.

c) Pokud za dité neni Uplata uhrazena, vedouci skolni druziny o tom uvédomi feditele Skoly
nejpozdéji do jednoho mésice.

5. SniZeni uplaty za Skolni druzinu 0 50 %

Vysi Uplaty mize reditel Skoly sniZit o 50 %, jestlize:
a) Ucastnik nebo jeho zdkonny zdstupce je prijemcem opakujicich se ddvek pomoci
v hmotné nouzi podle zakona o pomoci v hmotné nouzi.
e Doklady potifebné ke snizeni Uplaty:
- zadost o sniZeni uplaty
- rozhodnuti uradu prace o poskytovani opakujicich se davek pomoci v hmotné
nouzi
nebo

b) Ucastnikovi nebo jeho zakonnému zastupci naleZi zvyseni piispévku na péci podle zadkona
o socialnich sluzbach,
e Doklady potfebné ke snizeni Uplaty:
- Zadost o sniZeni Uplaty
- rozhodnuti o zvySeni pfispévku na péci podle zakona o soc. sluzbach
nebo

c) Ucastnik svéfeny do péstounské péce md narok na pfispévek na uhradu potreb ditéte
podle zdkona o statni socidlni podpore a tuto skute¢nost prokaze rediteli.
e Doklady potfebné ke snizeni Uplaty:
- zadost o snizeni Uplaty
- potvrzeni o pobirani pfispévku na uhradu potreb ditéte v péstounské péci
nebo

d) Uc&astnik ma nédrok na pFidavek na dité podle zakona o statni socidlni podpore a tuto
skutecnost prokaze rediteli Skoly.
e Doklady potfebné ke snizeni uplaty:
- zadost o snizeni Uplaty
- oznameni o pfiznani davky statni socialni podpory — pfidavek na dité

Doklady potfebné ke sniZeni uplaty z divodu 5.a), 5.b) a 5.c) se predkladaji vidy do 15 dnl
nasledujiciho mésice po ukonceni platnosti vySe uvedenych dokladu.

e V pripadé nedolozZeni kopie rozhodnuti Ufadu prace o poskytovani opakujicich se davek

pomoci v hmotné nouzi, zvyseni pfispévku na péci podle zakona o soc. sluzbach nebo
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potvrzeni o pobirdni pfispévku na dhradu potfeb ditéte v péstounské péci a kopie
doklad(, které prokazuji, ze je mu pfrislusny pfiplatek skutec¢né vyplacen do 15 dnl
nasledujiciho mésice po ukonceni platnosti vySe uvedenych dokladd, bude po zdkonném
zastupci pozadovana Uplata za Skolni druzinu daného mésice v plné vysi.

Doklady potiebné ke snizeni tplaty z davodu 5.d):

Zadatel obdri od Uradu prace ozndmeni o pfiznani davky a nasledné pak kazdé t¥i mésice
dokladd uradu prace vysi prijmd. Pokud pfijmy odpovidaji naroku na davku, davka
pokracuje, urad zadné dalsi potvrzeni nevydava.

Z vyse uvedeného divodu bude Zadateli Skolou vydano rozhodnuti o odpusténi uplaty
na cely Skolni rok.

Zakonny zastupce je povinen Skole bezodkladné oznamit, pokud prestane pridavek
pobirat. Pokud Zadatel prestane pfidavek pobirat, dojde k preruseni odpusténi uplaty
a Zzadatel bude hradit Skolni druZinu jiz v pIné vysi od nasledujiciho mésice, kdy mu byla
davka odebrana.

Vyse uvedené dokumenty se predkladaji do 15 dnti od zapisu ucastnika do sSkolni druziny.

6. Zavérecna ustanoveni

a)
b)

c)

Kontrolou provadéni této smérnice je povérena vedouci Skolni druziny.

Rusi se predchozi znéni této smérnice. UloZeni smérnice v archivu Skoly se fidi spisovym
radem skoly.

Smérnice nabyva ucinnosti dnem: 1. 9. 2025

Frydek-Mistek 19. 8. 2025

Mgr. Lukas Synek
feditel Skoly
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Prilohy smérnice:
PFiloha €. 1: Zadost o sniZeni Uplaty za zajmové vzdélavani ve gkolni druziné

Zadost o snizeni uplaty za zajmové vzdélavani ve $kolni druziné
dle § 11 odst. 3 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., v platném znéni

Zakonny zastupce:
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Zadam o snizeni Uplaty za zajmové vzdélavani ve $kolni druziné mého ditéte:
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Z davodu: *

a) ucastnik nebo jeho zakonny zastupce je prijemcem opakujicich se davek pomoci v hmotné
nouzi podle zakona o pomoci v hmotné nouzi,

b) ucastnikovi nebo jeho zakonnému zdastupci nalezi zvyseni prispévku na péci podle zdkona
o socialnich sluzbach, nebo

c) ucastnik svéfeny do péstounské péce ma ndrok na prispévek na Uhradu potreb ditéte
podle zdkona o statni socidlni podpore

d) ucastnik ma narok na ptidavek na dité podle zdkona o statni socidlni podpore

*nehodici se Skrtnéte
Tato Zadost je platna pouze po dobu skolniho roku 2025/2026.

Priloha k Zzadosti:
Doklady potfebné ke snizeni Uplaty jsou pfilohou této Zadosti.

Uvedené Udaje podléhaji ochrané zejména podle zakona ¢. 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich
udajd.



